PrzedszRole Integracyjne " Gromadka Misia Uszatka"w Skwierzynie

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
do Przedszkola Integracyjnego
»~Gromadka Misia Uszatka” w Skwierzynie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,

ze z

m.)

2. Statut Zespotu Edukacyjnego w Skwierzynie
3. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Informacje ogolne

§1.
1.

Dzieci do przedszkola przyjmuje si¢ na podstawie pisemnej deklaracji kontynuacji
edukacji przedszkolnej lub wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola ztozonego
w placowce przez rodzicow/opiekunow kandydata.

Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

1) ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok szkolny,

2) powotanie Komisji Rekrutacyjne;j,

3) ustalenie harmonogramu rekrutacji,

4) wydawanie i przyjmowanie ,,Deklaracji o kontynuacji edukacji przedszkolne;”,

5) wydawanie i przyjmowanie ,,Wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola™.
»Deklaracj¢  kontynuacji  edukacji przedszkolnej”  sktadaja rodzice dzieci
uczeszczajacych do przedszkola nie mniej niz 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia
postgpowania  rekrutacyjnego. Wzoér  ,Deklaracji kontynuacji wychowanie
przedszkolnego” stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Nieztozenie deklaracji w wyznaczonym terminie jest jednoznaczne z rezygnacja
z miejsca w dotychczasowej placowce w nowym roku szkolnym.

Zapisanie dziecka do placowki odbywa si¢ na podstawie pisemnego wniosku o przyjecie
do przedszkola (wzdr ,,Wniosku przyjecia dziecka do przedszkola” stanowi zalacznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu).

Wszystkie obowigzujace w rekrutacji terminy i wymagane czynno$ci rodzicOw zawiera
Harmonogram rekrutacji stanowiacy zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

REKRUTACJA ZASADNICZA
§ 2.

1. Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ poprzez zlozenie wypetnionego rg¢cznie
Whiosku przyjecia dziecka do przedszkola.

2. Zgloszenie begdzie uznane za terminowe pod warunkiem dostarczenia do przedszkola
wniosku (wraz z okreslonymi dokumentami i o$wiadczeniami) w formie papierowe;j
W wymaganym terminie.

3. Druki mozna pobra¢ na stronie internetowej: sp_skwierzyna@poczta.onet.pl, lub w
formie papierowej w placowkach przy ulicy Mickiewicza 26 1 Waszkiewicza 18.

4. Termin rozpoczecia rekrutacji — marzec.



PrzedszRole Integracyjne " Gromadka Misia Uszatka"w Skwierzynie

PROCEDURA ODWOLAWCZA

§ 3.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych rodzic/opiekun moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

2. Wnhniosek sktada si¢ w placowce, w ktorej zostaty ztozone dokumenty.

3. Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej sporzadza uzasadnienie odmowy przyjecia
w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica z wnioskiem.

4. Rodzic w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

5. Dyrektor rozpatruje odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od daty wptyniecia. Decyzja dyrektora po rozpatrzeniu odwotania jest ostateczna.

6. Na rozstrzygni¢cie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

§ 4.

1. Po zakoniczeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole dysponujac wolnymi miejscami

oglasza termin rekrutacji uzupeiniajace;.

2. Przy rekrutacji uzupeiniajacej stosuje si¢ ten sam tryb, zasady i kryteria, jakie
obowigzywaty podczas postgpowania rekrutacyjnego.

3. W rekrutacji uzupehliajacej moga bra¢ udzial dzieci, ktéore nie byty zgloszone
do naboru.

4. Termin rekrutacji uzupetniajacej — wedtug harmonogramu placowki.

ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§5. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkate na obszarze
gminy miasta Skwierzyna.

§6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8§ lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§7. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu.

§8. W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

§9. Przyjecia dzieci spoza terenu miasta Skwierzyna moga mie¢ miejsce tylko
po zaspokojeniu potrzeb mieszkancow.

§ 10.

1. Kwalifikowanie odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych.

2. Liczba punktéw uzyskanych w placéwce jest sumg warto$ci punktowych spetnionych
kryteriow ustawowych i kryteriow samorzagdowych (uchwata).

3. Punkty za spetnianie kryteriow zostang naliczone, gdy:
1) zaznaczono we wniosku kryteria, ktore dziecko spetnia;
2) dostarczono do placowki wypetniony r¢cznie i podpisany przez rodzica wniosek wraz

z odpowiednimi dokumentami;
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§ 11.
1.

W  przypadku wigkszej liczby kandydatow, niz liczba wolnych

miejsc

w przedszkolu, w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie
nastepujace kryteria ustawowe

Kryteria ustawowe Llcz‘tza
punktow

1 | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (troje 1 wigcej dziect) 100
2 | Niepelosprawnos¢ kandydata 100
3 | Niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydata 100
4 | Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata 100
5 | Niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata 100
6 |Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (panna, kawaler, wdowa, 100

wdowiec, osoba pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem

sadu, osoba rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co

najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),
7 | Objecie kandydata piecza zastepcza 100

2. W przypadku rownorzednych wynikoéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujace
kryteria okreslone przez organ prowadzacy

Kryteria dodatkowe LICZb,a
punktow

1 |kandydat objety obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym 32
lub kandydat z odroczonym obowiazkiem szkolnym

2 kandydat, ktorego oboje rodzice, badz prawni opiekunowie pracuja |, 16
prowadza dziatalno$¢ gospodarcza lub uczg si¢ w systemie dziennym

3 kandydat, ktorego rodzenstwo uczgszcza juz do danego przedszkola lub 8
szkoty podstawowej na terenie Gminy Skwierzyna

4 kandydat, ktory ztozyt deklaracje pobytu w przedszkolu powyzej 5 godzin 4

5 kandydat, ktoérego rodzice odprowadzaja podatek dochodowy w Gminie 2
Skwierzyna

6 kandydat, ktory wczesniej uczeszczat do Klubu Dzieciecego w Skwierzynie 1
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SKEAD I ZADANIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

§12.
1. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy — przedstawiciel rady pedagogicznej wyznaczony przez dyrektora
placowki;
2) dwdch przedstawicieli rady rodzicow.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja wnioskéw w oparciu o dostarczone
dokumenty. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zazada¢ od rodzicow
dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oSwiadczeniach, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego.

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do przedszkola 1 zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
1 godziny posiedzen komisji.

4. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji.

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwoltywaé posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.

6. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji.

7. Osoby wchodzagce w sklad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnieciach, ktéore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow placoéwki.

8. Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawieraja w szczegélnosci: date posiedzenia
komisji rekrutacyjnej, imiona 1 nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji obecnych
na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynno$ciach lub rozstrzygnigciach. Protokot
podpisuje przewodniczacy i1 cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

9. Komisja podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych (lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatéw uszeregowanych w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczb¢ punktow, ktdra uprawnia do przyj¢cia oraz dat¢ ogloszenia
wiadomosci 1 podpis przewodniczacego komisji rekrutacyjnej).

10. Do protokotow postepowania rekrutacyjnego zatacza si¢ w szczegdlnosci:

1) liste zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do przedszkola oraz informacje
o podjetych czynnosciach;

2) informacj¢ o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom za
poszczegolne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

3) informacj¢ o liczbie punktéw przyznanych poszczegolnym kandydatom po
przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego;

4) liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

OBOWIAZKI RODZICOW W PROCESIE REKRUTACJI

§ 13.

1. Rodzice dziecka uczgszczajacego do przedszkola zobowigzani sg do ztozenia w placowce
,Deklaracji kontynuacji edukacji przedszkolnej” w wyznaczonym terminie.

2. Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola zobowigzani sg do:
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- Pobrania druku do wypelnienia rgcznego 1 dostarczenie do placowki
w wymaganym terminie. (Wniosek dostepny jest w placowce i na stronie internetowej
spskwierzyna.net).
- Do wniosku dotacza sig:

a) zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,

b) aktualny wpis o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;,

¢) zaswiadczenie z uczelni/ szkoly o pobieraniu nauki w systemie dziennym,

d) deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego ,

e) oswiadczenie o rozliczeniu podatku dochodowego,

f) oswiadczenie o uczeszczaniu do Klubu Dziecigcego w Skwierzynie.

3). Dokumenty sktadane sa w oryginale, zgodnie z art. 76a § 1 kodeksu postepowania
administracyjnego lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem (§ 15
ust. 2 pkt 3 lit. e, f, g).

4). Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie
falszywego  o$wiadczenia”.  Klauzula ta  zast¢gpuje  pouczenie  organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

5). Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane
w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o $wiadczeniach rodzinnych.

3. Rodzice przedstawiajg dokument potwierdzajacy okolicznos$ci zawarte w o$wiadczeniach,
w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
4. Niespetnienie wymogéw przedstawionych w § 15 ust. 2 pkt 4 i 5 jest rOwnoznaczne
z rezygnacja z miejsca w przedszkolu.
5.Rodzic, ktérego dziecko nie zostanie przyj¢te ma prawo do ubiegania si¢ o przyjecie
dziecka podczas rekrutacji uzupelniajacej

1) Ztozenia  dokumentow  w  oryginale, notarialnie = poswiadczonej  kopii  albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 kodeksu postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu.

2) Dokumenty moga by¢ zlozone takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginalem (§ 15 ust. 2 pkt 3 lit. b, ¢, d).

3) Oswiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,JJestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

4) Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢é zweryfikowane
w drodze wywiadu, o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
swiadczeniach rodzinnych.

3. Rodzice przedstawiaja dokument potwierdzajacy okolicznosci zawarte
w o$wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
4. Niespeienie Wymogow przedstawionych A4 § 12 jest rownoznaczne

z rezygnacjga z miejsca w przedszkolu.
5. Rodzic, ktérego dziecko nie zostanie przyjete, ma prawo do ubiegania si¢ o przyjecie dziecka do
przedszkola— rekrutacja uzupehiajaca.

ZADANIA DYREKTORA PRZEDSZKOLA

§ 14. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy komisji rekrutacyjnej, w tym m.in.:
1) powotanie przewodniczacego oraz komisji rekrutacyjnej;
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2) umieszczenie na tablicy ogloszen i na stronie internctowej placowki terminarza rekrutacji i
niniejszych Zasad rekrutacji;
3) rozpatrzenie odwotan od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

§ 15. Organizowanie prac komisji zgodnie z przepisami prawa.

§ 16. Nadzorowanie, pod wzgledem merytorycznym, prawidlowosci danych zamieszczanych w
naborze elektronicznym.

PRZEPISY KONCOWE
§ 17. Przez rodzicow rozumie si¢ tez prawnych opiekundw i rodzicoOw zastepczych.

§ 18. Przydziat do grup przedszkolnych na rok szkolny 2017/2018 nastgpi po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego. Organizacja grup uzalezniona jest od liczby i wieku dzieci przyjgtych
oraz kontynuujgcych edukacje przedszkolng. Dopuszcza si¢ zréznicowanie wickowe grup.

§ 19. Na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sg do przedszkola decyzja
dyrektora.

§ 20. Zatacznikami do niniejszych Zasad rekrutacji sa:

1) ,,Deklaracja kontynuacji edukacji przedszkolnej”;
2) ,,Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola”;
3) Wzory oswiadczen.

Zasady obowiazuja od dnia 28 lutego 2017 r. (zarzadzenie dyrektora nr XI1V/2016/2017).



